
Avantages de demander une consultation

Vous économisez de l’argent
Un solide programme de sécurité et de santé au 
travail est un «bon sens commercial» et génère 
d’importants retours sur investissement. Chaque 
accident du travail évité permet d’économiser 
environ $8,500, et une demande d’indemnisation 
des accidents du travail évitée vous aidera à 
maintenir vos primes et vos taux d’accidents et 
de maladies à un niveau bas, ce qui peut faire 
de vous une option plus attrayante pour les 
autres entreprises à la recherche d’un partenaire 
commercial fiable.

Vous engagez votre personnel

Un programme de sécurité et de santé efficace sur 

votre lieu de travail mettra vos travailleurs dans une 

meilleure position pour devenir plus efficaces dans 

leur travail, augmenter les taux de productivité et 

assurer la qualité des produits. Les travailleurs sont 

plus susceptibles de rester dans une entreprise 

soucieuse de leur bien-être.

Des conseils de 
sécurité et de 
santé auxquels 
vous pouvez faire 
confiance pour votre 
petite entreprise

Si vous êtes un employeur de petite 
entreprise intéressé par une visite de 

consultation gratuite et confidentielle 
ou pour plus d’informations, visitez 

www. osha.gov, appelez le 1-800-321-
OSHA (6742) ou recherchez le programme 

local de consultation sur site à votre État 
sur www.osha.gov/consultation. 

     

1-800-321-OSHA (6742)    
www.osha.gov  
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PROGRAMME DE 
CONSULTATION 
SUR PLACE

S’impliquer dans le programme de 
consultation sur place OSHA est une façon 
de redonner à nos travailleurs. Notre 
programme de gestion de la sécurité et de 
la santé est au premier plan des activités 
d’EWP; cela nous a permis d’économiser de 
l’argent, ce qui nous a permis d’embaucher de 
nouvelles personnes alors qu’EWP étend ses 
activités commerciales.  
 —   J. Lynn Greene, Directeur de la sécurité 

Edwards Wood Products, Inc. 

Administration de 
la sécurité et de la 
santé au travail

Administration de la sécurité 
et de la santé au travail

http://www.osha.gov
http://www.osha.gov/consultation


La sécurité des travailleurs est essentielle au bon 
fonctionnement d’une entreprise. Un consultant 
en sécurité peut aider les entreprises à poser et à 
réfléchir aux questions essentielles pour créer un 
environnement de travail sûr. Les petites entreprises 
n’ont peut-être pas de budget pour embaucher un 
professionnel de la sécurité, mais ce programme 
peut offrir des conseils similaires gratuitement.

Même si votre entreprise n’a pas eu de blessures ou 
de décès liés au travail, il est important d’évaluer votre 
lieu de travail pour les risques de sécurité. L’objectif est 
de réduire la probabilité de blessure ou de maladie 
pour les travailleurs, aujourd’hui et à l’avenir.

Obtenez gratuitement l’aide en matière 
de santé et de sécurité dont vous avez 
besoin sur le lieu de travail

Programme de consultation sur place OSHA:

 � Offre aux petites entreprises des services 
confidentiels  de sécurité et de santé au travail 

 � Travaille avec les employeurs pour:
-   Identifier et éliminer les risques en milieu 

de travail 
-   Fournir des conseils sur la façon de se 

conformer aux normes OSHA 
-   Aider à développer et à améliorer les 

programmes de sécurité et de santé au travail 
et la formation des employés

 � Est distinct de l’application de la loi, de sorte 
que ces services n’entraînent pas de sanctions ou 
de citations 

Dites-nous quels sont vos problèmes de 
sécurité — une consultation vous aidera   
à trouver la solution

Comment ça fonctionne 
Contactez votre bureau local de consultation sur 
place et planifiez une visite de consultation. Vous 
trouverez les coordonnées de votre agence locale 
sur www.osha.gov/consultation.

Qu’est-ce qu’une visite de consultation? 
Une visite de consultation sur place est une 
consultation confidentielle et gratuite avec un 
professionnel de la sécurité et de la santé qui vous 
aidera à trouver et à résoudre les dangers, à élaborer 
des programmes de sécurité et de santé et à 
former vos travailleurs. La seule obligation de votre 
entreprise est de corriger les conditions de travail 
dangereuses ou malsaines dans un délai raisonnable.

Les candidats à un emploi regardent 
favorablement un employeur potentiel qui a 
un solide dossier de sécurité. 
 

—  Mark Stein, Propriétaire, ESCO Manufacturing, Inc.

Qui sont nos Conseillers?
Les agences d’État et les universités font appel 
à des spécialistes de la sécurité et de l’hygiène 
industrielle pour mener des consultations. 
Leur expérience professionnelle, combinée à la 
formation OSHA, en fait la solution idéale pour 
vous aider à faire face aux dangers dans l’ensemble 
de votre établissement ou uniquement dans les 
parties de votre établissement où existent des 
problèmes de sécurité et de santé.

Demande de services
Le consultant vous aidera à identifier les besoins 
de sécurité et de santé de votre entreprise et à fixer 
une date de visite qui vous convient.

Première rencontre
Le consultant rencontrera la direction et le 
représentant des travailleurs pour passer en 
revue le rôle du consultant et les obligations 
de l’employeur.

Procédure pas à pas
Ensemble, l’employeur, le représentant des 
travailleurs et le consultant parcourent l’entreprise 
et recherchent les dangers existants et potentiels. 
Le consultant peut examiner votre programme 
de gestion de la sécurité et de la santé et même 
procéder à un échantillonnage de santé au travail 
gratuitement pour vous.

Conférence de clôture et suivi
Le consultant passera en revue ses conclusions en 
détail avec vous et le représentant des travailleurs 
lors d’une conférence de clôture. Vous apprendrez 
quelles améliorations sont nécessaires, ainsi que ce 
que vous faites correctement, les considérations 
de coût et comment continuer à progresser. Après 
le départ du consultant, vous recevrez un rapport 
écrit détaillé résumant la visite et confirmant ce qui 
doit être corrigé.

Corriger les dangers
Lorsqu’une situation est déterminée comme 
un danger «sérieux», le consultant vous aidera 
à élaborer un plan pour corriger le danger dans 
un délai raisonnable et protéger vos travailleurs 
entre-temps.

Travailler avec le programme de consultation 
sur place nous a permis d’économiser de 
l’argent. Nos taux de prime d’indemnisation 
des accidents du travail ont chuté de 50%.   
 

—  Peggy Somerville, Vice-président 
Somerville Fabricators, Inc.

http://www.osha.gov/consultation



